
僱傭與退休金

本行如何協助
本行的工作重點，乃協助客戶避免潛在隱
患，並尋求對其業務行之有效的解決方
案。

的近的僱傭與退休金團隊致力為客戶未雨
綢繆，及早預測可能出現的問題，其中涉
及審查僱傭政策和合約、更新福利安排，
或者以果斷態度與敏銳思維來解決糾紛。

無論在何種情況，本行最關注的始終是客
戶在商業上的緩急輕重。

本行的獨特之處

的近是香港本地成立的世界級律師行，亦為地區內僱傭領域中
之翹楚。

本行也是在香港建行歷史最悠久、規模最大以及提供全面服務
的獨立律師行。自1851年以來，本行不斷發展自身獨有文化，
將關懷客戶的服務傳統融合於現代科技和工作制度之中。本行
不僅講求誠信，亦竭力堅持最高的服務標準，這與本行具備的
國際視野及秉承的銳意創新精神不謀而合。

本行的服務宗旨一直以來都是了解客戶的業務和其時限，並以
「值得信賴的顧問」身份，協助客戶作出關鍵的商業決策。

本行的香港總部與中國內地的三個代表處，均能向客戶提供最
高質的法律意見，以協助客戶處理策略性業務或個人需要。本
行多年來與香港商界建立的密切關係，更是客戶與本行合作的
關鍵優勢。



www.deacons.com

本行服務範疇

本行能協助不同類型的客戶處理各種與僱傭有關的事務，包括僱傭
文件、僱員福利與獎勵、日常人力事務、勞工與僱傭糾紛、退休金
規例、工作與居留簽證、涉及公司併購與重組的僱傭事宜以及跨境
僱傭等事務。

本行具有經驗豐富的團隊，尤對區內人力市場有深刻的認識而獲得
客戶讚許。同時由於兼具廣闊的環球視野，因此吸引了不少國際知
名龍頭企業前來向本行徵詢有關僱傭事宜的法律意見。其中包括以
下具代表性之重點項目：

•	�代為一家中國國有通信公司審閱全部與僱傭相關的法律文件，確
保其合規及採取最佳方案；

•	�為一家大型私人銀行對一項懷孕歧視的申索在區域法院作出抗
辯；

•	�為一家知名法國零售商對員工涉嫌性騷擾事件進行調查；

•	�為一家私立學校就高層官員涉嫌不當行為提供法律意見；

•	�為世界最大的兒童服裝營銷商之一在國內處理一項複雜的終止
僱傭關係問題；及

•	�為三家著名大學聘請高級員工事宜提供法律意見。

在各個領域，的近均能選派合適人選為您提供高效的法律協助，為
您的各項事宜保駕護航。

本行的客戶意見

的近多年來獲獎無數：

年度最佳勞工及僱傭法律師事務所
《亞洲法律雜誌》香港法律大獎 (2020)
........................................................................

第一等級：勞工及僱傭（香港）業務領域	
《亞太法律 500強》(2021)
........................................................................

獲得香港僱傭法業務領域領先排名	
《錢伯斯亞太法律指南》(2021)

本行的僱傭事務團隊素享盛譽。全球著名法律評級機構如《錢伯
斯亞太指南》曾指出，本行因「在經辦香港及中國僱傭法事項方
面具備出色經驗」而「被不少公司的人力資源部視為『金牌』律
師行」。

然而，本行最注重的仍是客戶的所思所想。客戶們紛紛表示，他
們最看重的是本行善於了解客戶業務，並能以信賴可靠的顧問身
份來幫助他們做出關鍵商務決策的能力。

我們期望您也能體會到的近的與眾不同之處。
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希望了解更多信息？

鍾詠雪
合伙人

+852 2825 9297
cynthia.chung@deacons.com

陳艾姿
合伙人

+852 2825 9604
elsie.chan@deacons.com

廖海燕
合伙人

+852 2825 9779
helen.liao@deacons.com

儘管本行已竭盡全力確保本出版物之準確性，此等資料只作一般指引而不應被依賴為或被視作為可取代具體意見。的近律師行對於因依賴在此等資料內所載的任何資訊
而可能引致的任何損失一概不承擔任何責任。如果閣下希望就任何已提出的問題獲得意見，請與本行聯繫。

聯繫方式
的近律師行
香港中環遮打道 18號歷山大廈 5樓


